DOHOD A ¢&2/2011
o vykonani mensich obecnych sluZieb organizovanych obcou Chrt’any

1 7
Zmluvné strany
1.10bec Chrt’any so sidlom Chrtany ¢. 101 99121 Zavada
1CO: 00633283
Zastpeni starostom obce Chrtany : Pavel Hrin
(d’alej ako organizacia)
a
1.2. Ruzena Berkyova nar. 23.02.1975
trvale bytom Chrt’any 29

d’alej ako uchadzac¢ o zamestnanie Uoz
uzavreli tito dohodu v zmysle § 3 odst. 3. pism. a/ zékona SNR &.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni

IL.
Predmet dohody
2.1Uchadza¢ o zamestnanie UoZ sa zaviizuje vykonavat v (organizacii) mensie obecné sluzby, ktoré spocivaji
v odpracovani 80 hodin/mesiac, a to iprava verejnych priestranstiev a iné prace v obci Chrtany.
I11.
Miesto vykonu préce,
dett zacatia vykonu prace a doba Gé¢innosti dohody

3.1. Miesto vykonu prace je obec Chrt'any.

3.2. Driom zacatia vykonu prace zamestnancom je defi 02.05.2011

3.3. Téato dohoda o vykonani prace sa uzaviera na dobu ur¢iti a to do 31.12.2011

Iv.
Prava a povinnosti organizécie a zamestnanca

4.1 Organizécia je povinna vytvérat uchadzacovi primerané pracovné podmienky zabezpecuje riadny
a bezpe&ny vykon prace, najmé poskytovat potrebné zakladné prostriedky, material, néradie, prac.
oblecenie.

4.2 Organizéacia oboznamila uchadza¢a s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi vzt'ahujiicimi sa na vykon
dojednanej prace, najmi s predpismi na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci. Uchadzac je
povinny dodrziavat' pravne predpisy vztahujice sa na vykonavanu pracu , najmé pravne predpisy na
zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci.

Ve
Zaverefné ustanovenie

5.1Zmeny tejto dohody vyzaduji formu pisomného dodatku podpisaného oboma tG¢astnikmi dohody.

5.2 Tato dohoda bola vyhotovena v troch exemplaroch s platnost'ou originalu, pri¢om kazdy z u¢astnikov

dohody obdrzi jedno vyhotovenie( a irad PSVR).

5.3 Zamestnanec tymto ddva zamestnavatel'ovi stihlas na spracovanie svojich osobnych tdajov na ucely

a v nevyhnutne potrebnom rozsahu stanovenom pracovnopravnymi predpismi a zakonom ¢.428/2002 Z.z.

o0 ochrane osobnych udajov v platnom zneni po dobu trvania pracovného vzt'ahu zaloZeného touto dohodou,

ako aj po skonéeni pracovného vztahu zalozenou touto dohodou, a to iba pripade, ak tym nebudii porusené

platné vieobecné zavizné predpisy.

V Chrtanoch 02.05.2011

Obec Chrt'any- organizécia
zast. starosta obce.
Pavel Hrin.

RuZena Berkyova
uchéadza¢ o zamestnanie




DOHOD A ¢.2/2011
o vykonani menSich obecnych sluzieb organizovanych obcou Chrt’any

L.
Zmluvné strany
1.10bec Chrt’any so sidlom Chrtany ¢. 101 99121 Zavada
1CO: 00633283
Zastupeni starostom obce Chrt’any : Pavel Hrin
(d’alej ako organizacia)
a
1.2. Jilius Deme nar. 22.01.1988
trvale bytom Chrt'any 8

d’alej ako uchadzac o zamestnanie Uoz
uzavreli tito dohodu v zmysle § 3 odst. 3. pism. a/ zdkona SNR &.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni

I1.
Predmet dohody
2.1Uchadza¢ o zamestnanie UoZ sa zavizuje vykondvat' v (organizacii) mengie obecné sluzby, ktoré spocivaju
v odpracovani 80 hodin/mesiac, a to iprava verejnych priestranstiev a iné prace v obci Chrtany.
II1.
Miesto vykonu préce,
deii zacatia vykonu prace a doba G¢innosti dohody

3.1. Miesto vykonu préce je obec Chrtany.

3.2. Dilom zacatia vykonu prace zamestnancom je deti 02.05.2011

3.3. Této dohoda o vykonani prace sa uzaviera na dobu ur¢itu a to do 31.12.2011

IV;
Prava a povinnosti organizicie a zamestnanca

4.1 Organizécia je povinna vytvarat uchadzadovi primerané pracovné podmienky zabezpe&uje riadny
a bezpe¢ny vykon préce, najmé poskytovat’ potrebné zakladné prostriedky, material, naradie, prac.
oblecenie.

4.2 Organizécia oboznamila uchadzaca s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi vztahujicimi sa na vykon
dojednanej préce, najmi s predpismi na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci. Uchddzag je
povinny dodrZiavat' pravne predpisy vzt'ahujice sa na vykonavanu pracu , najma pravne predpisy na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci.

V.
Zaverefné ustanovenie

S5.1Zmeny tejto dohody vyZaduji formu pisomného dodatku podpisaného oboma tgastnikmi dohody.

5.2 Této dohoda bola vyhotovena v troch exemplaroch s platnostou originalu, pri¢om kazdy z uéastnikov

dohody obdrzi jedno vyhotovenie( a trad PSVR).

5.3 Zamestnanec tymto dava zamestnavatel'ovi sthlas na spracovanie svojich osobnych udajov na téely

a v nevyhnutne potrebnom rozsahu stanovenom pracovnopravnymi predpismi a zdkonom ¢&.428/2002 Z.z.

0 ochrane osobnych tidajov v platnom zneni po dobu trvania pracovného vztahu zaloZeného touto dohodou,

ako aj po skonceni pracovného vzt'ahu zalozenou touto dohodou, a to iba pripade, ak tym nebudu porusené

platné vSeobecné zavizné predpisy.

V Chrtanoch 02.05.2011

Jalius Deme
uchéadza¢ o zamestnanie

Obec Chrtany- organizacia
zast. starosta obce.
Pavel Hrin.




DOHOD A ¢.2/2011
o vykonani menSich obecnych sluzieb organizovanych obcou Chrt’any

L
Zmluvné strany
1.10bec Chrt’any so sidlom Chrt’any ¢. 101 99121 Zivada
ICO: 00633283
Zastipeni starostom obce Chrt’any : Pavel Hrin
(d’alej ako organizicia)
a
1.2. Miroslav Kalmar nar. 03.12.1987
trvale bytom Chrt’any 68

d’alej ako uchadzac o zamestnanie Uoz
uzavreli tito dohodu v zmysle § 3 odst. 3. pism. a/ zdkona SNR ¢&.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni

II.
Predmet dohody
2.1Uchadza¢ o zamestnanie UoZ sa zavizuje vykonavat v (organizacii) mensie obecné sluzby, ktoré spocivaji
v odpracovani 80 hodin/mesiac, a to iprava verejnych priestranstiev a iné prace v obci Chrtany.
1.
Miesto vykonu préce,
defi zatatia vykonu prace a doba G¢innosti dohody

3.1. Miesto vykonu prace je obec Chrtany.

3.2. Dniom zacatia vykonu prace zamestnancom je dei 02.05.2011

3.3. Tato dohoda o vykonani prace sa uzaviera na dobu ur¢itu a to do 31.12.2011

IVv.
Préava a povinnosti organizicie a zamestnanca

4.1 Organizdcia je povinnd vytvérat’ uchadzacovi primerané pracovné podmienky zabezpecuje riadny
a bezpe¢ny vykon prace, najmé poskytovat’ potrebné zakladné prostriedky, material, naradie, prac.
oblecenie.

4.2 Organizdcia oboznamila uchéddza¢a s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi vzt'ahujicimi sa na vykon
dojednane;j prace, najmé s predpismi na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci. Uchadzag je
povinny dodrziavat pravne predpisy vzt'ahujice sa na vykondvani précu , najmi pravne predpisy na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

V.
Zaveretné ustanovenie

5.1Zmeny tejto dohody vyZaduji formu pisomného dodatku podpisaného oboma tiéastnikmi dohody.

5.2 Tato dohoda bola vyhotovena v troch exempléroch s platnostou originalu, pri¢om kazdy z u&astnikov

dohody obdrZzi jedno vyhotovenie( a irad PSVR).

5.3 Zamestnanec tymto dédva zamestnavatel'ovi sthlas na spracovanie svojich osobnych tidajov na ugely

a v nevyhnutne potrebnom rozsahu stanovenom pracovnopravnymi predpismi a zikonom &.428/2002 Z.z.

0 ochrane osobnych tidajov v platnom zneni po dobu trvania pracovného vzt'ahu zaloZeného touto dohodou,

ako aj po skon¢eni pracovného vztahu zaloZenou touto dohodou, a to iba pripade, ak tym nebudii porusené

platné vSeobecné zavizné predpisy.

V Chrtanoch 02.05.2011 =

Miroslav Kalmar
uchadzac o zamestnanie

Obec Chrt'any- organiza
zast. starosta obce.
Pavel Hriri.




DOHOD A ¢&2/2011
o vykonani menSich obecnych sluZieb organizovanych obcou Chrt’any

L
Zmluvné strany
1.10bec Chrt’any so sidlom Chrtany ¢. 101 99121 Zavada
1CO: 00633283
Zastipeni starostom obce Chrt’any : Pavel Hrii
(d’alej ako organizacia)
a
1.2. Milan Macuda nar. 31.12.1961
trvale bytom Chrt’any 20

d’alej ako uchadzac o zamestnanie Uoz
uzavreli tito dohodu v zmysle § 3 odst. 3. pism. a/ zdkona SNR ¢.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni

II.
Predmet dohody
2.1Uchadza¢ o zamestnanie UoZ sa zavizuje vykonavat' v (organizécii) mensie obecné sluzby, ktoré spoivaji
v odpracovani 80 hodin/mesiac, a to iprava verejnych priestranstiev a iné prace v obci Chrtany.
II1.
Miesto vykonu prace,
deni zacatia vykonu prace a doba i¢innosti dohody

3.1. Miesto vykonu préce je obec Chrtany.

3.2. Dilom zacatia vykonu prace zamestnancom je defi 02.05.2011

3.3. Této dohoda o vykonani préce sa uzaviera na dobu ur¢ita a to do 31.12.2011

IV.
Priva a povinnosti organizacie a zamestnanca

4.1 Organizacia je povinnd vytvarat' uchadzacovi primerané pracovné podmienky zabezpecuje riadny
a bezpe¢ny vykon prace, najmé poskytovat’ potrebné zakladné prostriedky, material, naradie, prac.
oblecenie.

4.2 Organizacia obozndmila uchddza¢a s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi vzt'ahujticimi sa na vykon
dojednanej prce, najm s predpismi na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praci. Uchadzag je
povinny dodrZiavat' pravne predpisy vztahujice sa na vykonavanti pracu , najmé pravne predpisy na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

V.
Zaveretné ustanovenie

5.1Zmeny tejto dohody vyzaduji formu pisomného dodatku podpisaného oboma ti¢astnikmi dohody.

5.2 Tato dohoda bola vyhotovena v troch exemplaroch s platnostou originélu, pricom kazdy z uéastnikov

dohody obdrzi jedno vyhotovenie( a irad PSVR).

5.3 Zamestnanec tymto dédva zamestnavatel'ovi sithlas na spracovanie svojich osobnych tidajov na ucely

a v nevyhnutne potrebnom rozsahu stanovenom pracovnopravnymi predpismi a zakonom &.428/2002 Z.z.

0 ochrane osobnych tidajov v platnom zneni po dobu trvania pracovného vzt'ahu zaloZeného touto dohodou,

ako aj po skon¢eni pracovného vztahu zaloZenou touto dohodou, a to iba pripade, ak tym nebudi porusené

platné vieobecné zavizné predpisy.

V Chrt'anoch 02.05.2011

Obec Chrt'any- organizéacia Milan Maduda
zast. starosta obce. uchéadza¢ o zamestnanie
Pavel Hrifi.




DOHOD A &2/2011
o vykonani menSich obecnych sluzieb organizovanych obcou Chrt’any

I
Zmluvné strany
1.10bec Chrt’any so sidlom Chrt’any ¢. 101 99121 Zavada
1CO: 00633283
Zastipeni starostom obce Chrt’any : Pavel Hrin
(d’alej ako organizicia)
a
1.2. Pavel Pravda nar. 30.05.1962
trvale bytom Chrt’any 31

d’alej ako uchadza¢ o zamestnanie Uoz
uzavreli tito dohodu v zmysle § 3 odst. 3. pism. a/ zdkona SNR €.369/1990 Zb. 0 obecnom zriadeni

II.
Predmet dohody
2.1Uchadza¢ o zamestnanie UoZ sa zavizuje vykonavat' v (organizécif) mensie obecné sluzby, ktoré spocivaji
v odpracovani 80 hodin/mesiac, a to tiprava verejnych priestranstiev a iné prace v obci Chrtany.
I11.
Miesto vykonu prace,
deti zacatia vykonu prace a doba ¢innosti dohody

3.1. Miesto vykonu prace je obec Chrtany.

3.2. Diiom zacatia vykonu prace zamestnancom je deii 02.05.2011

3.3. Této dohoda o vykonani prace sa uzaviera na dobu uréitt a to do 31.12.2011

IV.
Priva a povinnosti organizacie a zamestnanca

4.1 Organizacia je povinna vytvarat' uchéddzacovi primerané pracovné podmienky zabezpecuje riadny
a bezpe¢ny vykon préce, najmé poskytovat' potrebné zékladné prostriedky, material, naradie, prac.
oblecenie.

4.2 Organizicia oboznamila uchadza¢a s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi vzt'ahujticimi sa na vykon
dojednanej prace, najmé s predpismi na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci. Uchadza® je
povinny dodrZiavat' pravne predpisy vztahujiice sa na vykonavani pracu , najmé pravne predpisy na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

V.
Zaveretné ustanovenie

S.1Zmeny tejto dohody vyZaduji formu pisomného dodatku podpisaného oboma tgastnikmi dohody.

5.2 Tato dohoda bola vyhotovend v troch exemplaroch s platnostou origindlu, pricom kazdy z uéastnikov

dohody obdrzi jedno vyhotovenie( a urad PSVR).

5.3 Zamestnanec tymto déva zamestnavatel'ovi sihlas na spracovanie svojich osobnych tidajov na ugely

a v nevyhnutne potrebnom rozsahu stanovenom pracovnopravnymi predpismi a zakonom &.428/2002 Z.z.

0 ochrane osobnych tidajov v platnom zneni po dobu trvania pracovného vztahu zalozeného touto dohodou,

ako aj po skon¢eni pracovného vzt'ahu zaloZenou touto dohodou, a to iba pripade, ak tym nebuda porusené

platné vSeobecné zavizné predpisy.

V Chrt'anoch 02.05.2011

Obec Chrtany- organizacia ) Pavel Pravda

zast. starosta obce. uchadza¢ o zamestnanie

Pavel Hrini.




DOHOD A ¢.2/2011
o vykonani menSich obecnych sluZieb organizovanych obcou Chrt’any

L
Zmluvné strany
1.10bec Chrt’any so sidlom Chrt’any ¢. 101 99121 Zavada
1CO: 00633283
Zastipeni starostom obce Chrt’any : Pavel Hrin
(d’alej ako organizicia)
a
1.2. Dusan Naton nar. 14.03.1965
trvale bytom Chrt’any 47

d’alej ako uchadzac¢ o zamestnanie Uoz
uzavreli tito dohodu v zmysle § 3 odst. 3. pism. a/ zdkona SNR &.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni

II.
Predmet dohody
2.1Uchadza¢ o zamestnanie UoZ sa zavizuje vykonavat' v (organizécif) mensie obecné sluzby, ktoré spo&ivaju
v odpracovani 80 hodin/mesiac, a to tiprava verejnych priestranstiev a iné prace v obci Chrt’any.
111.
Miesto vykonu prace,
deri za¢atia vykonu prace a doba u¢innosti dohody

3.1. Miesto vykonu prace je obec Chrtany.

3.2. Diiom zacatia vykonu prace zamestnancom je deti 02.05.2011

3.3. Této dohoda o vykonani prace sa uzaviera na dobu uréitti a to do 31.12.2011

Iv.
Priva a povinnosti organizacie a zamestnanca

4.1 Organizécia je povinné vytvarat’ uchadzacovi primerané pracovné podmienky zabezpecuje riadny
a bezpe¢ny vykon préce, najmé poskytovat potrebné zékladné prostriedky, material, néradie, prac.
oblecenie.

4.2 Organizécia oboznamila uchadzaca s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi vztahujiicimi sa na vykon
dojednanej préce, najmé s predpismi na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci. Uchadzag je
povinny dodrZiavat' pravne predpisy vztahujice sa na vykondvani pracu , najm pravne predpisy na
zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci.

V.
Zavere¢né ustanovenie

5.1Zmeny tejto dohody vyZaduju formu pisomného dodatku podpisaného oboma ti¢astnikmi dohody.

5.2 Tato dohoda bola vyhotovena v troch exemplaroch s platnostou origindlu, pricom kazdy z icastnikov

dohody obdrzi jedno vyhotovenie( a tirad PSVR).

5.3 Zamestnanec tymto dédva zamestnavatel'ovi sthlas na spracovanie svojich osobnych tidajov na ucely

a v nevyhnutne potrebnom rozsahu stanovenom pracovnopravnymi predpismi a zdkonom &.428/2002 Z.z.

0 ochrane osobnych tidajov v platnom zneni po dobu trvania pracovného vztahu zalozeného touto dohodou,

ako aj po skongenf pracovného vztahu zalozenou touto dohodou, a to iba pripade, ak tym nebudi porusené

platné v3eobecné zavizné predpisy.

V Chrtanoch 02.05.2011

Dusan Néton
uchéadza¢ o zamestnanie

Obec Chrt'any- organizacia
zast. starosta obce.
Pavel Hrir.




DOHOD A ¢&.2/2011
o vykonani menSich obecnych sluZieb organizovanych obcou Chrt’any

I
Zmluvné strany
1.10bec Chrtany so sidlom Chrt’any ¢. 101 99121 Zivada
ICO: 00633283
Zastipeni starostom obce Chrt’any : Pavel Hrin
(d’alej ako organizicia)
a
1.2. Juraj Stevko nar. 26.07.1966
trvale bytom Chrt’any 54

d’alej ako uchadza¢ o zamestnanie Uoz
uzavreli tito dohodu v zmysle § 3 odst. 3. pism. a/ zdkona SNR ¢&.369/1990 Zb. 0 obecnom zriadenf

II.
Predmet dohody
2.1Uchadza¢ o zamestnanie UoZ sa zavizuje vykonavat v (organizécii) mengie obecné sluzby, ktoré spo&ivaju
v odpracovani 80 hodin/mesiac, a to iprava verejnych priestranstiev a iné prace v obci Chrtany.
II1.
Miesto vykonu préce,
deri zacatia vykonu prace a doba u¢innosti dohody

3.1. Miesto vykonu préce je obec Chrtany.

3.2. Dilom zacatia vykonu prace zamestnancom je deii 02.05.2011

3.3. Této dohoda o vykonani prace sa uzaviera na dobu ur¢iti a to do 31.12.2011

Iv.
Prdva a povinnosti organizacie a zamestnanca

4.1 Organizicia je povinna vytvarat' uchadzacovi primerané pracovné podmienky zabezpecuje riadny
a bezpe¢ny vykon préce, najma poskytovat potrebné zakladné prostriedky, material, naradie, prac.
oblecenie.

4.2 Organizacia oboznamila uchddza¢a s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi vztahujiicimi sa na vykon
dojednanej prce, najmé s predpismi na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri préaci. Uchadza¢ je
povinny dodrZiavat' pravne predpisy vztahujiice sa na vykonvant pracu , najma prévne predpisy na
zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri préci.

V.
Zaverecné ustanovenie

5.1Zmeny tejto dohody vyzaduju formu pisomného dodatku podpisaného oboma ti¢astnikmi dohody.

5.2 Tato dohoda bola vyhotovena v troch exempléroch s platnostou originalu, pri¢om kazdy z ugastnikov

dohody obdrzi jedno vyhotovenie( a irad PSVR).

5.3 Zamestnanec tymto déva zamestnavatel'ovi sithlas na spracovanie svojich osobnych tidajov na ucely

a v nevyhnutne potrebnom rozsahu stanovenom pracovnopravnymi predpismi a zdkonom &.428/2002 Z.z.

0 ochrane osobnych tdajov v platnom zneni po dobu trvania pracovného vztahu zalozeného touto dohodou,

ako aj po skon&eni pracovného vztahu zaloZenou touto dohodou, a to iba pripade, ak tym nebudi porusené

platné vieobecné zavizné predpisy.

V Chrtanoch 02.05.2011

Juraj Stevko
uchadzac o zamestnanie

Obec Chrtany- organizacia
zast. starosta obce.
Pavel Hriri.




DOHOD A ¢.2/2011
o vykonani menSich obecnych sluzieb organizovanych obcou Chrt’any

L.
Zmluvné strany
1.10bec Chrt’any so sidlom Chrtany ¢. 101 99121 Zavada
1CO: 00633283
Zastipeni starostom obce Chrt’any : Pavel Hrin
(d’alej ako organizicia)
a
1.2. Valéria Tothova nar. 02.05.1962
trvale bytom Chrt’any 8

d’alej ako uchadzac¢ o zamestnanie Uoz
uzavreli tuto dohodu v zmysle § 3 odst. 3. pism. a/ zdkona SNR ¢€.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni

II.
Predmet dohody
2.1Uchadza¢ o zamestnanie UoZ sa zavizuje vykonavat' v (organizéacii) mensie obecné sluzby, ktoré spocivaji
v odpracovani 80 hodin/mesiac, a to iprava verejnych priestranstiev a iné prace v obci Chrtany.
I11.
Miesto vykonu préce,
den zacatia vykonu prace a doba uc¢innosti dohody

3.1. Miesto vykonu préce je obec Chrtany.

3.2. Driom zacatia vykonu prace zamestnancom je defi 02.05.2011

3.3. Této dohoda o vykonani préce sa uzaviera na dobu ur¢itu a to do 31.12.2011

IVv.
Prava a povinnosti organizacie a zamestnanca

4.1 Organizicia je povinna vytvarat' uchddzaovi primerané pracovné podmienky zabezpecuje riadny
a bezpe¢ny vykon préce, najmé poskytovat’ potrebné zakladné prostriedky, materiél, naradie, prac.
oblecenie.

4.2 Organizécia oboznamila uchadza¢a s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi vztahujuicimi sa na vykon
dojednane;j prace, najmi s predpismi na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci. Uchadza¢ je
povinny dodrziavat’ pravne predpisy vztahujuce sa na vykonavani pracu , najmé pravne predpisy na
zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci.

V.
Zaverefné ustanovenie

5.1Zmeny tejto dohody vyZzaduju formu pisomného dodatku podpisaného oboma t¢astnikmi dohody.

5.2 Této dohoda bola vyhotovena v troch exemplaroch s platnostou originalu, pri¢om kazdy z u&astnikov

dohody obdrzi jedno vyhotovenie( a tirad PSVR).

5.3 Zamestnanec tymto dava zamestnavatel'ovi sthlas na spracovanie svojich osobnych tidajov na téely

a v nevyhnutne potrebnom rozsahu stanovenom pracovnopravnymi predpismi a zdkonom ¢&.428/2002 Z.z.

o0 ochrane osobnych tidajov v platnom zneni po dobu trvania pracovného vztahu zaloZeného touto dohodou,

ako aj po skon&eni pracovného vztahu zaloZenou touto dohodou, a to iba pripade, ak tym nebudi porusené

platné vieobecné zavizné predpisy.

V Chrtanoch 02.05.2011
[ ——
&)ec Chrtany- organizacia Valena “fgthové .........

zast. starosta obce. uchadzac o zamestnanie

Pavel Hrin.




DOHOD A ¢.2/2011
o vykonani mensich obecnych sluzieb organizovanych obcou Chrt’any

L
Zmluvné strany
1.10bec Chrtany so sidlom Chrt’any ¢. 101 99121 Zivada
ICO: 00633283
Zastupeni starostom obce Chrt’any : Pavel Hrin
(d’alej ako organizacia)
a
1.2. Vlasta Téthova nar. 25.05.1990
trvale bytom Chrt’any 8

d’alej ako uchadzac o zamestnanie Uoz
uzavreli tito dohodu v zmysle § 3 odst. 3. pism. a/ zdkona SNR €.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni

II.
Predmet dohody
2.1Uchadza¢ o zamestnanie UoZ sa zavdzuje vykondvat' v (organizacii) mensie obecné sluzby, ktoré spocivaju

v odpracovani 80 hodin/mesiac, a to Giprava verejnych priestranstiev a iné prace v obci Chrtany.

I11.
Miesto vykonu préce,
deii zacatia vykonu prace a doba u¢innosti dohody

3.1. Miesto vykonu prace je obec Chrt'any.

3.2. Dilom zacatia vykonu prace zamestnancom je den 02.05.2011

3.3. Této dohoda o vykonani prace sa uzaviera na dobu urcitt a to do 31.12.2011

IV.
Prava a povinnosti organizicie a zamestnanca

4.1 Organizécia je povinna vytvarat' uchadzacovi primerané pracovné podmienky zabezpecuje riadny
a bezpe¢ny vykon prace, najmé poskytovat’ potrebné zakladné prostriedky, materiél, naradie, prac.
oblecenie.

4.2 Organizacia oboznamila uchadzaca s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi vztahujicimi sa na vykon
dojednanej prace, najmé s predpismi na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci. Uchadzac je
povinny dodrZiavat’ pravne predpisy vztahujice sa na vykondvanu pracu , najmé pravne predpisy na
zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri préci.

V.
Zaverefné ustanovenie

5.1Zmeny tejto dohody vyZaduji formu pisomného dodatku podpisaného oboma uc¢astnikmi dohody.

5.2 Tato dohoda bola vyhotovena v troch exemplaroch s platnost'ou originélu, pricom kazdy z G¢astnikov

dohody obdrzi jedno vyhotovenie( a irad PSVR).

5.3 Zamestnanec tymto ddva zamestnavatel'ovi stihlas na spracovanie svojich osobnych tidajov na ucely

a v nevyhnutne potrebnom rozsahu stanovenom pracovnopravnymi predpismi a zakonom ¢.428/2002 Z.z.

o0 ochrane osobnych udajov v platnom zneni po dobu trvania pracovného vztahu zaloZeného touto dohodou,

ako aj po skonceni pracovného vztahu zaloZenou touto dohodou, a to iba pripade, ak tym nebudu porusené

platné vieobecné zaviazné predpisy.

V Chrt'anoch 02.05.2011

......... - e

Obec Chrtany- organizacia Vlasta Téthova
zast. starosta obce. uchéadzac o zamestnanie
Pavel Hrin.




DOHOD A ¢.2/2011
o vykonani menSich obecnych sluZieb organizovanych obcou Chrt'any

L
Zmluvné strany
1.10bec Chrt’any so sidlom Chrt’any ¢. 101 99121 Zavada
ICO: 00633283
Zastupeni starostom obce Chrt’any : Pavel Hriii
(d’alej ako organizacia)
a
1.2. Stanislav To6th nar. 13.11.1962
trvale bytom Chrt’any 32

d’alej ako uchadza¢ o zamestnanie Uoz
uzavreli tuto dohodu v zmysle § 3 odst. 3. pism. a/ zdkona SNR ¢.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni

II.
Predmet dohody
2.1Uchadza¢ o zamestnanie UoZ sa zavizuje vykonavat v (organizacif) mensie obecné sluzby, ktoré spocivaji
v odpracovani 80 hodin/mesiac, a to iprava verejnych priestranstiev a iné prace v obci Chrtany.
1I1.
Miesto vykonu prace,
detl zatatia vykonu prace a doba u¢innosti dohody

3.1. Miesto vykonu préce je obec Chrtany.

3.2. Dilom zacatia vykonu prace zamestnancom je deii 02.05.2011

3.3. Tato dohoda o vykonani préce sa uzaviera na dobu ur¢itu a to do 31.12.2011

Iv.
Prava a povinnosti organizicie a zamestnanca

4.1 Organizdcia je povinna vytvérat uchadza€ovi primerané pracovné podmienky zabezpeduje riadny
a bezpe¢ny vykon prace, najma poskytovat potrebné zakladné prostriedky, materidl, naradie, prac.
oblecenie.

4.2 Organizdcia oboznamila uchddzaca s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi vzt'ahujuicimi sa na vykon
dojednanej prace, najmi s predpismi na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. Uch4ddza¢ je
povinny dodrziavat’ pravne predpisy vztahujice sa na vykonavant pracu , najmé pravne predpisy na
zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci.

V.
Zaveretné ustanovenie

S.1Zmeny tejto dohody vyZaduju formu pisomného dodatku podpisaného oboma ti¢astnikmi dohody.

5.2 Tato dohoda bola vyhotovena v troch exemplaroch s platnostou originélu, pri¢om kazdy z ucastnikov

dohody obdrzi jedno vyhotovenie( a tirad PSVR).

5.3 Zamestnanec tymto ddva zamestnévatel'ovi stihlas na spracovanie svojich osobnych udajov na tely

a v nevyhnutne potrebnom rozsahu stanovenom pracovnopravnymi predpismi a zdkonom ¢.428/2002 Z.z.

0 ochrane osobnych tidajov v platnom zneni po dobu trvania pracovného vzt'ahu zalozeného touto dohodou,

ako aj po skon&eni pracovného vztahu zalozenou touto dohodou, a to iba pripade, ak tym nebudu porusené

platné v3eobecné zavidzné predpisy.

V Chrtanoch 02.05.2011

Obec Chrtany- organizacia Stanislav Téth
zast. starosta obce. - uchédza¢ o zamestnanie
Pavel Hrifi.




DOHOD A ¢.2/2011
o vykonani mensich obecnych sluzieb organizovanych obcou Chrt’any

I
Zmluvné strany
1.10bec Chrtany so sidlom Chrt’any ¢. 101 99121 Zavada
1CO: 00633283
Zastupeni starostom obce Chrt’any : Pavel Hriii
(d’alej ako organizacia)
a
1.2. Maria Vaclavikova nar. 22.06.1961
trvale bytom Chrt’any 38

d’alej ako uchadzac o zamestnanie Uoz
uzavreli tito dohodu v zmysle § 3 odst. 3. pism. a/ zdkona SNR ¢&.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni

II.
Predmet dohody
2.1Uchadzat o zamestnanie UoZ sa zavizuje vykonavat v (organizacii) men3ie obecné sluzby, ktoré spocivaju
v odpracovani 80 hodin/mesiac, a to iprava verejnych priestranstiev a iné prace v obci Chrtany.
I11.
Miesto vykonu préce,
deit zacatia vykonu prace a doba u¢innosti dohody

3.1. Miesto vykonu préce je obec Chrtany.

3.2. Dilom zacatia vykonu prace zamestnancom je defi 02.05.2011

3.3. Téato dohoda o vykonani prace sa uzaviera na dobu urgita a to do 31.12.2011

Iv.
Priva a povinnosti organizacie a zamestnanca

4.1 Organizdcia je povinnd vytvérat' uchadzacovi primerané pracovné podmienky zabezpecuje riadny
a bezpe¢ny vykon préce, najma poskytovat’ potrebné zakladné prostriedky, materiél, naradie, prac.
oblecenie.

4.2 Organizdcia oboznamila uchadza¢a s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi vzt'ahujucimi sa na vykon
dojednanej prace, najmé s predpismi na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. Uchadzac je
povinny dodrziavat’ pravne predpisy vztahujice sa na vykonévanu précu , najmé pravne predpisy na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Vi
Zaveretné ustanovenie

S5.1Zmeny tejto dohody vyZaduji formu pisomného dodatku podpisaného oboma ti¢astnikmi dohody.

5.2 Této dohoda bola vyhotovena v troch exempléroch s platnostou origindlu, pri¢om kazdy z tgastnikov

dohody obdrzi jedno vyhotovenie( a urad PSVR).

5.3 Zamestnanec tymto déva zamestnévatel'ovi suhlas na spracovanie svojich osobnych tdajov na ugely

a v nevyhnutne potrebnom rozsahu stanovenom pracovnopravnymi predpismi a zdkonom &.428/2002 Z.z.

0 ochrane osobnych tidajov v platnom znen{ po dobu trvania pracovného vztahu zaloZeného touto dohodou,

ako aj po skon&eni pracovného vztahu zaloZenou touto dohodou, a to iba pripade, ak tym nebudu porugené

platné vieobecné zavizné predpisy.

V Chrtanoch 02.05.2011

Miria Vaclavikova
uchadza¢ o zamestnanie

Obec Chrtany- organizacia
zast. starosta obce.
Pavel Hrin.




